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IEVADS

St pazinojuma par godigu personas datu apstradi (,Pazinojums”) meérkis ir informéet jus
par to, ka EIZO Nordic AB (turpmak teksta ,meés” un ,miusu”) ka datu apstradatajs
apstradas jlsu personas datus, un par mdsu riciba esoSajiem pasakumiem un procesiem,
lai nodrosinatu to pienacigu aizsardzibu. Sadas informacijas sniegsana ir viena no Visparéjas
datu aizsardzibas regulas 2016/679 (,,VDAR™) prasibam.

Sis pazinojums neveido nekadas ligumiskas attiecibas starp jums un mums, un mé&s to laiku
pa laikam varam mainit.

LIKUMIGA APSTRADE
Més apstradasim jusu personas datus tikai gadijuma, ja:
(@) jUs esat devis savu piekriSanu;

(b) apstrade ir nepiecieSama, lai sniegtu jums/jisu darba devéjam misu produktus vai
pakalpojumus;

(© apstrade ir nepiecieSama, lai atbildétu uz jasu/jlsu darba devéja pieprasijumu;
(d) apstrade ir nepiecieSama, lai uzturétu misu attiecibas ar jums/jlsu darba devéju;
(e) apstrade ir nepiecieSama, lai ievérotu misu juridiskas un normativas saistibas

IepriekSminéta (a) punkta gadijuma jds varat atsaukt savu piekriSanu jebkura laika,
iesniedzot pieprasijumu, ka noteikts 12. sadala talak teksta.

KADUS JUSU PERSONAS DATUS MES IEVACAM

Més apstradajam sadus jlsu personas datus:

(a) jusu vards, e-pasta adrese un cita kontaktinformacija;

(b) jusu loma, amats un/vai tituls jisu darba vieta;

(c) sikakas zinas par jusu vélmém attieciba uz marketinga notikumiem vai materialiem;
(d) informacija par jasu piekluvi misu telpam, sistémam, vietném; un

(e) jusu zinojumi, atsauksmes vai ieguldijumi izpété un aptaujas anketas.

Jums var bat obligati janorada savi personas dati, lai més varétu parvaldit mdsu biznesu un
darbibas, uzturét misu attiecibas ar jums/jisu darba devéju, lai sniegtu misu produktus
vai pakalpojumus jums/jisu darba dev€jam vai izpilditu midsu juridiskas un
reglamentéjosas saistibas. Ja jus nesniedzat savus personas datus, més, iesp&jams,

nevarésim uzturét attiecibas ar jums/jusu darba dev€ju vai piedavat muasu produktus vai
pakalpojumus jums/jusu darba devéjam.



3.3

Més daram visu iespéjamo, lai saglabatu misu uzglabato jusu personas datu precizitati un
pilnilgumu, un nodroSinatu, ka visi jisu personas dati ir atjauninati. Tomér jis varat mums
ievérojami palidzét, nekavéjoties sazinoties ar mums, ja ir kadas izmainas jasu personas
datos vai gadijuma, ja jus uzzinat, ka mums ir neprecizi jisu personas dati (sk. 9. sadalu
turpmak teksta). Més neesam atbildigi par jebkadiem zaudéjumiem, kas rodas neprecizu,
nepatiesu, nepilnigu vai nepietiekamu jasu mums sniegto personas datu dé|.

KA MES IEGUSTAM PERSONAS DATUS

Més parasti iegustam jdsu personas datus no informacijas, kuru jas/jasu darba devéjs
iesniedz jOsu/jisu darba devéja attiecibas ar mums. Tas parasti notiek $ados veidos
[jus/jusu darba devéjs nosltat/nostita mums e-pastus vai citu korespondenci, vizitkartes,
veidlapas un dokumentus, ko izmanto, kad jus/jusu darba devéjs pierakstaties/pierakstas
miasu marketinga vai tirgus datu zinu adresatu sarakstos, kad esat noradits/-a ka pilnvarota
persona veikt darbibas jlsu darba devéja varda, redistréSanas informacija, kuru jds/jlsu
darba devejs izmantojat/izmanto, lai piek|tutu jebkuram misu produktam vai pakalpojumam
jusu vai jusu darba devé€ja varda.]

Més varam iegut jusu personas datus ari no citiem avotiem, pieméram, midsu grupas
uznémumiem, marketinga pakalpojumu sniedzé&jiem, krapSanas novérSanas adgentiram,
kreditreitinga agentdram un valsts agentiru registriem.

KA MES IZMANTOJAM PERSONAS DATUS

Més apstradasim jilsu personas datus saistiba ar miisu attiecibu parvaldiSanu ar jums/jisu
darba dev&ju un misu produktu un pakalpojumu sniegSanu jums/jlsu darba devéjam

sadiem mérkiem:

(@) lai nodroSinatu jls/jisu darba devéju ar pieprasitajiem produktiem vai
pakalpojumiem;

(b) lai atbildétu uz jusu/jlsu darba devéja zinojumiem vai zinam;
(© lai sniegtu jums/jusu darba devéjam reklamas un marketinga materialus par musu
produktiem un pakalpojumiem, kuri, msuprat, varétu bat saistosi jums/jlsu darba

devéjam;

(d) lai parvalditu, attistitu un uzlabotu musu produktu klastu, pakalpojumus, veikalus,
informacijas tehnologiju sistémas un timekla vietnes;

(e) tiesibu aktu, mdsu politiku un standartu ievéroSanas uzraudzibai un novértésanai;
() lai ievérotu masu juridiskas un reglamentéjosas saistibas un prasibas visa pasaulg,
tostarp zinoSanu valsts un starptautiskam reguléjosam iestadém un/vai parbaudes,

ko veic Sadas iestades;

(g) veikt parbaudes par naudas atmazgasanu, finansSu un kredita parbaudes, krapsanas
un noziedzibas novérsanas un atklasanas nolikiem;

(h) administrativiem mérkiem attiecibd uz madsu sistému, telpu, platformu, timekla
vietnu un lietojumprogrammu drosibu un piekluvi tiem;

@) lai izpilditu tiesas rikojumus un istenotu un/vai aizstavétu misu likumigas tiesibas;
) attieciba uz jebkuru citu likumigu uznéméjdarbibas merki; un
(k) ja citadi atlauts vai prasits jebkura piemérojama likuma vai noteikumos.

PERSONAS DATU STARPTAUTISKA PARSUTISANA
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9.1

Jlsu personas dati var tikt parsatiti (tai skaita piekluvi vai uzglabasanu) uz valsti vai
teritoriju arpus Eiropas Ekonomikas zonas (,,EEZ”"), tostarp valstim, kuru tiesibu akti var
nepiedavat tadda pasa limena personas datu aizsardzibu, kada ir noteikta EEZ. Ipa$i
noradams, ka més varam koplietot jasu personas datus ar misu grupas uznémumiem arpus
EEZ, tostarp Japana. Més nodrosinasim, ka visiem Sadiem starptautiskiem parsatijumiem
tiek piemérotas atbilstoSas vai piemérotas garantijas, ka to prasa VDAR. JGs varat sanemt
attiecigo garantiju dokumentu kopijas, iesniedzot pieprasijumu, ka noteikts 12. sadala
turpmak teksta.

KADOS GADIJUMOS MES VARAM ATKLAT JUSU PERSONAS DATUS

Més nepardodam un nepardosim, neiznomasim un neapmainisimies ar jusu personas
datiem. Més atklasim jlsu personas datus tikai Sadiem sanéméjiem:

(a) musu grupas uznémumiem;
(b) jusu apstiprinatiem vai izraudzitiem uznémumiem;

(© treSajam personam, kuras apstrada jlsu personas datus no misu puses (pieméram,
msu sistému nodrosinataji, tostarp makonglabasanas pakalpojumu sniedz&ji);

() tresajam personam, kuras apstrada jlsu personas datus sava varda, bet sniedz jums
vai jusu darba devéjam pakalpojumus misu varda (pieméram, musu piegadataji);

(e) uznémumiem, kas sniedz pakalpojumus saistibda ar naudas atmazgasanas
parbaudém, kreditriska samazinasanu, citiem krapsSanas un noziedzibas novérsanas
noliikiem, ka ari uznémumiem, kas sniedz lidzigus pakalpojumus, tostarp finansu
iestadém, kreditreitingu adentiram un regulativajam iestadém, ar kuram S$ada
informacija tiek kopigota;

) jebkurai tresajai pusei, kurai més pieskiram vai nododam kadu no msu tiesibam vai
pienakumiem;

() jebkuram potencialajam pircéjam, ja més pardodam kadu jusu biznesa vai aktivu
dalu; un

(h)  jebkurai valdibai, regulativajai agentdrai, izpildes vai apmainas iestadei vai tiesai, ja
mums tas jadara saskana ar piemérojamiem tiesibu aktiem vai noteikumiem, vai péc
to pieprasijuma.

KA MES AIZSARGAJAM JUSU PERSONAS DATUS

Més esam apnémusies aizsargat jlsu personas datus. Mé&s ieviesisim un uzturésim

atbilstosus tehniskos un organizatoriskos pasakumus, lai nodroSinatu tadu drosibas limeni,

kas ir piemérots, lai aizsargatu jlsu personas datus no nejausas vai neatlautas to
iznicinasanas, zuduma, parveidosanas, izpausanas vai piek|uves tiem.

JUSU TIESIBAS ATTIECIBA UZ MUSU IEVAKTAJIEM PERSONAS DATIEM

Ja jus vélaties:

(@ atjauninat, modificét vai izdzést savus personas datus, vai ieglit misu riciba esoso
jlsu personas datu kopiju; vai

(b) ierobezot vai apturét mis no jebkuru misu riciba esoSo jlsu personas datu
izmantoSanas,

jus varat to pieprasit, sazinoties ar mums, ka noteikts 12. sadala.
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9.2

10.

11.

12.

13.

Jebkura no iepriek§ minétajam situacijam més varam pieprasit, lai jls pieraditu savu
identitati, sniedzot mums derigu identifikacijas lidzek|u kopiju, lai més varétu ievérot musu
drosibas saistibas un novérst datu neatlautu izpausanu.

CIK ILGI MES UZGLABASIM JUSU PERSONAS DATUS

Meés uzglabasim jlsu personas datus tik ilgi, cik tas bids vajadzigs, lai izpilditu meérki, kuram
tie tika ievakti, vai lai izpilditu juridiskas, reglamenté&josas vai iekS€jas politikas prasibas.

KA MES ATJAUNINASIM VAI MAINISIM SO PAZINOJUMU PAR GODIGU PERSONAS
DATU APSTRADI

Més varam mainit vai atjauninat Si Pazinojuma dalas, lai saglabatu misu atbilstibu
piemérojamajiem likumiem un noteikumiem, vai péc misu iek$€jas prakses atjauninasanas.
Més to veiksim, atjauninot So Pazinojumu. JGs ne vienmér bisiet tieSi informéts/-a par
sadam izmainam. Tadél, lidzu, parliecinieties, ka regulari parbaudat So Pazinojumu, lai jds
pilniba apzinatos visas izmainas vai atjauninajumus.

KA JUS VARAT AR MUMS SAZINATIES
Ja jums rodas jautajumi par Si Pazinojuma saturu vai jasu personas datiem, vai vélaties
iesniegt pieprasijumu attieciba uz jusu personas datiem, lidzu, sazinieties ar mums,

izmantojot talak noradito informaciju:

E-pasts: ENA.info@eizo.com

KA IESNIEGT SUDZIBU REGULATORAMN

Ja uzskatat, ka més esam parkapusi jlisu datu aizsardzibas tiesibas, jums ir tiesibas iesniegt
sudzibu datu aizsardzibas regulatoram. Vietéja valsts datu aizsardzibas regulatora
kontaktinformacija ir pieejama Seit: http://ec.europa.eu/newsroom/article29/item-
detail.cfm?item_id=612080.
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